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Narodowy Instytut 
Wolności – Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 

Obywatelskiego  

 

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności  
organizacji pożytku publicznego 

 
 

 
 

 

✓ Formularz należy wypełnić w języku polskim; 
✓ Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola; 
✓ W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach; 
✓ We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–). 
 

 

Data zamieszczenia sprawozdania  
 

 

 

I. Dane organizacji pożytku publicznego 

1. Nazwa organizacji Fundacja LOREM 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe 

Kraj: POLSKA Województwo: Łódzkie Powiat: Łódzki 

Gmina: Łódź Ulica: Piotrkowska Nr domu: 266/268 Nr lokalu: D3 

Miejscowość: Łódź Kod pocztowy: 90-361 Poczta: Łódź Nr telefonu: 888347480 

 Nr faksu E-mail: biuro@fundacjalorem.pl Strona www: www.fundacjalorem.pl 

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym 

16.11.2018 

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 

06.05.2022 

5. Numer REGON 38183002500000 6. Numer KRS  0000757939 

za rok 2024 

 

mailto:biuro@fundacjalorem.pl
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7. Skład organu zarządzającego organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o 
funkcji pełnionej przez poszczególnych członków 
organu zarządzającego)  
 

Imię i nazwisko 
Funkcj

a 
Wpisany do KRS 

Elżbieta 
Szadowiak 

Prezes  TAK 

Wioletta Biesel 
Wicepr
ezes 

  TAK 

    

8. Skład organu kontroli lub nadzoru 
organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o 
funkcji pełnionej przez poszczególnych członków 
organu kontroli lub nadzoru) 

Imię i nazwisko 
Funkcj

a 
Wpisany do KRS 

Agnieszka 
Płoszaj 

Rada 
Funda
cji 

  TAK 

Anna Ludwiczak 
Rada 
Funda
cji 

  TAK 

Paweł 
Ludwiczak 

Rada 
Funda
cji 

  TAK 

Konrad Porębski 
Rada 
Funda
cji 

TAK 

9. Cele statutowe organizacji 
(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji) 

1. NIESIENIE POMOCY OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM, Z 
ZABURZENIAMI ZE 
SPEKTRUM AUTYZMU, Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ, 
ZWŁASZCZA 
DZIECIOM I MŁODZIEŻY ORAZ ICH RODZINOM W ŚRODOWISKU 
NAUCZANIA I 
WYCHOWANIA; 
2. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ INTEGRACJI SPOŁECZNEJ OSÓB 
ZAGROŻONYCH 
WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM; 
3. WSPIERANIE DZIAŁAŃ ZMIERZAJĄCYCH DO ZAPEWNIENIA 
RÓWNEGO DOSTĘPU 
DO EDUKACJI DLA DZIECI Z AUTYZMEM; 
4. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA POPRZEZ PROWADZENIA 
PORADNI 
SPECJALISTYCZNEJ, TERAPII SPECJALISTYCZNEJ, DIAGNOZY 
PEDAGOGICZNEJ, 
LOGOPEDYCZNEJ I REHABILITACJI; 
5. PROPAGOWANIE ZDROWIA STYLU ŻYCIA ORAZ PROFILAKTYKI 
ZDROWOTNEJ; 
6. ZWIĘKSZANIE DOSTĘPNOŚCI WIEDZY Z ZAKRESU CAŁOŚCIOWYCH 
ZABURZEŃ 
ROZWOJOWYCH, W TYM Z ZABURZEŃ ZE SPEKTRUM AUTYZMU 
ORAZ 
PROBLEMATYKI Z TYM ZWIĄZANEJ TERAPEUTOM, NAUCZYCIELOM, 
STUDENTOM, 
RODZICOM ORAZ WOLONTARIUSZOM; 
7. DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNA; 
8. POMOC SPOŁECZNA, W TYM POMOC OSOBOM Z AUTYZMEM I 
ICH RODZINOM, 
UMOŻLIWIAJĄCA PRZEZWYCIĘŻENIE TRUDNYCH SYTUACJI 
ŻYCIOWYCH ORAZ 
WYRÓWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN, W TYM OSÓB Z 
AUTYZMEM I ICH RODZIN. 
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10. Sposób realizacji celów statutowych 
(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych 
organizacji na podstawie statutu organizacji)                         

Cele realizowane są poprzez prowadzenie przez Fundację 
Terapeutycznego Domu Treningowego oraz Terapeutycznego 
Punktu Przedszkolnego. W Domu Treningowym odbywają się 
regularnie zajęcia dla dzieci i młodzieży w spektrum autyzmu. 
Główna forma zajęć to TUS (Trening Umiejętności Społecznych) 
podczas których podopieczni zdobywają wiedzę oraz umiejętności 
pomagające im w codziennym funkcjonowaniu. Organizowane są 
wspólne wyjścia, wycieczki oraz nocowania aby wesprzeć ich i 
nauczyć pokonywania swoich barier w życiu codziennym stając się 
tym samym niezależnym od rodziców/środowiska. Dodatkowo 
prowadzone są badania psychologiczne oraz zajęcia dodatkowe z 
zakresu Logopedii, Integracji Sensorycznej oraz z Psychologiem lub 
Pedagogiem Specjalnym - całość dopasowana jest do potrzeb 
indywidualnych dziecka.  
Rodzice są wspierani na każdym etapie diagnozy poprzez 
obserwacje zespołu pedagogicznego, który informuje czy dziecko 
prawidłowo się rozwija, uzyskują wiedzę z zakresu działań jakie 
powinni podjąć aby starać się o orzeczenie/diagnozę oraz wsparcia 
we wczesnym etapie edukacji. 
Terapeutyczny Punkt Przedszkolny skupia się na dzieciach 
posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 
(głównie są tu dzieci w spektrum autyzmu jednak nie wykluczane są 
dzieci posiadające inne orzeczenia). Punkt Przedszkolny posiada 3 
grupy po 5 dzieci (łącznie 15 dzieci) gdzie realizowana jest podstawa 
programowa oraz prowadzona jest codzienna terapia. Dodatkowo w 
przedszkolu realizowane są dodatkowe zajęcia z zakresu WWR 
zapewniając dodatkowe zajęcia zgodne z potrzebami dziecka. 

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1.Opis działalności pożytku publicznego  

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację 

 

W ramach działań Fundacji LOREM zawiera się prowadzenie Terapeutycznego Domu Treningowego. 

Niezmiennie od 2018r. zapewniamy opiekę terapeutyczną dla podopiecznych, która obejmuje zajęcia 

indywidualne oraz grupowe zależnie od potrzeb i możliwości zainteresowanych. Zajęcia nastawione są 

na rozwój umiejętności samoobsługowych, społecznych i umożliwienie samodzielnego funkcjonowania 

w miarę możliwości. W okresie ferii zimowych zorganizowane zostały półkolonie w trakcie których, 

młodzież wspólnie spędzała aktywnie czas pod okiem terapeutów. Zajęcia TUS to też wspólne 

świętowanie sukcesów czy urodzin oraz wsparcie w trudniejszych chwilach gdy tego najbardziej 

potrzebujemy. Rok 2024 nie był pod tym względem inny, dołączyło do zajęć kilka nowych osób, które 

szybko odnalazły się w nowej grupie rówieśniczej i łatwo weszli w rytm zajęć odnajdując wsparcie i 

akceptacje.  

 

Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym udało się pozyskać wykwalifikowanych specjalistów do terapii 

indywidualnej dzięki czemu wartość naszych zajęć wzrosła co przekłada się na realne wyniki w terapii – 

największe sukcesy odnieśliśmy w dziedzinie logopedii gdzie dzieci mające trudności komunikacyjne 

przełamały swoje bariery i zaczęły korzystać z komunikacji zastępczej PECS lub rozwinęły znacznie 

swoje umiejętności komunikacji werbalnej. W roku 2024 znacząco wzrosło zainteresowanie naszą 

placówką i pojawiło się dużo osób szukających terapeutycznego przedszkola, niestety przez ograniczenia 

lokalowe nie byliśmy w stanie zapewnić tego wsparcia wszystkim potrzebującym. Lokal mieszczący się 

przy ul. Wygodnej 23 był przeznaczony jedynie 15 dzieci co znacznie ograniczało nasze możliwości 

pomocy. W połowie roku podjęto działania mające na celu znalezienie większego lokalu dla Punktu 

Przedszkolnego aby móc otworzyć więcej miejsc w przedszkolu. Udało się nawiązać współpracę z 

Politechniką Łódzką i w związku z tym wynajęto nam budynki na terenie jednego z kampusów PŁ 
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mieszczącego się przy ul. Piotrkowskiej 266/268. W okresie wakacyjnym ruszyły tam prace remontowe, 

które zakończyły się w listopadzie 2024r. Budynek przeszedł pozytywnie wszystkie kontrole i z 

początkiem grudnia uzyskaliśmy zgodę z wydziału edukacji na przeniesienie naszego punktu 

przedszkolnego do nowej lokalizacji. Nowe miejsce oferuje nam więcej pomieszczeń (oraz ich lepszy 

rozkład) co znacznie poprawiło pracę oraz ułatwiło codzienne zadania dzieciom. Większy metraż pozwala 

nam teraz na utworzenie kolejnych 10 miejsc w przedszkolu (zwiększony ilość miejsc z 15 do 25) a 

lokalizacja w centrum miasta jest sporym ułatwieniem dla wszystkich rodziców.  

Zarówno przedszkole jak i cała fundacja przeszła w tym roku ogromne zmiany jednak są to zmiany na 

lepsze, pozwalające nam się rozwijać i umożliwiające pomoc jeszcze większej liczbie potrzebującym. 

Wiedząc to oraz widząc wdzięczność okazywaną przez rodziców za pomoc i wkład w rozwój ich dzieci 

jesteśmy jeszcze bardziej zmotywowani aby rozwijać Fundację i z ogromem pomysłów wyczekujemy 

kolejnego roku. 

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji) 

 najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, 
przysiółek)                     
 

 gmina                                            województwo                    
 

 kilka gmin                                      kilka województw 
                                              

 powiat                                           cały kraj  
 

 kilka powiatów                              poza granicami kraju                          
 

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji  
(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)  

Osoby 
fizyczne 

60 

 
Osoby  
prawne 

- 

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których  działała 
organizacja  
(Np. zwierzęta, zabytki) 
 
 

 
 

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku 
publicznego 

 

 

 
3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem 

sfer(-y) działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 
o wolontariacie, a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od 
głównego przedmiotu działalności 

Lp. 
Sfera działalności pożytku 
publicznego 

Przedmiot działalności numer Kodu (PKD) 

Szacunkowe 
koszty poniesione 
w ramach sfery z 
1% podatku 
dochodowego od 
osób fizycznych 

nie   

tak 

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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1. 

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych /  
nauki, szkolnictwa 
wyższego, edukacji, 
oświaty i wychowania /  
działalność na rzecz dzieci 
i młodzieży /  działalności 
na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechniania i 
ochrony praw dziecka 

Prowadzenie Terapeutycznego 
Punktu Przedszkolnego 

85, 10, Z 0,00 

2. 

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych /  
nauki, szkolnictwa 
wyższego, edukacji, 
oświaty i wychowania /  
działalność na rzecz dzieci 
i młodzieży /  działalności 
na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechniania i 
ochrony praw dziecka 

Realizowanie zajęć WWR 85, 59, B 0,00 

3. 

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych /  
nauki, szkolnictwa 
wyższego, edukacji, 
oświaty i wychowania /  
działalność na rzecz dzieci 
i młodzieży /  działalności 
na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechniania i 
ochrony praw dziecka 

Pomoc z zakresu informacji 
prawnej, wsparcia merytorycznego 
w trakcie oraz po diagnozie 
autyzmu 

63, 99, Z 0,00 

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego 

 
 

 

 
4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-

y) działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie,  a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając 
od głównego przedmiotu działalności 

Lp. 
Sfera działalności pożytku 
publicznego   
  

Przedmiot działalności numer Kodu (PKD) 

Szacunkowe 
koszty poniesione 
w ramach sfery z 
1% podatku 
dochodowego od 
osób fizycznych 

1. 

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych /  
nauki, szkolnictwa 
wyższego, edukacji, 
oświaty i wychowania /  
działalność na rzecz dzieci 
i młodzieży /  działalności 

Prowadzenie Terapeutycznego 
Domu Treningowego 

85, 59, B, 0,00 

nie   

tak 

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechniania i 
ochrony praw dziecka 

2. 

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych /  
nauki, szkolnictwa 
wyższego, edukacji, 
oświaty i wychowania /  
działalność na rzecz dzieci 
i młodzieży /  działalności 
na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechniania i 
ochrony praw dziecka 

Zajęcia wspierające edukację dla 
dzieci i młodzieży 

85, 60, Z, 0,00 

3. 

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych /  
nauki, szkolnictwa 
wyższego, edukacji, 
oświaty i wychowania /  
działalność na rzecz dzieci 
i młodzieży /  działalności 
na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechniania i 
ochrony praw dziecka 

Działalności w zakresie terapii 
Logopedycznej, Integracji 
Sensorycznej oraz Psychologicznej 

86, 90, E, 0,00 

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym  

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą 

 
  

 
5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 

sprawozdawczym, a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności gospodarczej, należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając 
od głównego przedmiotu działalności 

Lp. numer kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności 

1. - - 

2. - - 

3. - - 

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym  

 1. Informacja o przychodach organizacji 

 
1.1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z 
rachunkiem zysków i strat) 
 

1 439 525,66 zł 

tak

nie   

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 351 306,61 zł 

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 87 701,90 zł 

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00  zł 

d) przychody finansowe 0,00  zł 

e) pozostałe przychody   517,15    zł 

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji 

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 2 229,90    zł 

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem:      1 351 306,61    zł 

 
w 
tym: 
 
 

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o 
finansach publicznych 0,00    zł 

b) ze środków budżetu państwa 0,00    zł 

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego 1 351 306,61   zł 

d) ze środków państwowych funduszy celowych 0,00    zł 

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem:  
0,00    zł 

w 
tym: 

a) ze składek członkowskich 0,00    zł 

b) z darowizn od osób fizycznych 

0,00    zł 

c) z darowizn od osób prawnych 

0,00    zł 

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest) 0,00    zł 

e) ze spadków, zapisów 0,00    zł 

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub 
wynajmu składników majątkowych) 0,00     zł 

g) z działalności gospodarczej 0,00     zł 

2.4. Z innych źródeł 85 442,00  zł 

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym 

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób 
fizycznych na pierwszy dzień roku sprawozdawczego 

0,00    zł 

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym ogółem 

2 229,90  zł 

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od 
osób fizycznych w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty 
przeznaczone na te działania 

1 
Doposażenie Fundacji w pomoce terapeutyczne do zajęć/terapii 

 
 2 229,90    zł 
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2 -        0,00    zł 

3 -     0,00    zł 

4 - 0,00    zł 

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez 
podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła 
najwyższe koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą 
kosztów 
1 Zakup pomocy terapeutycznych 2 229,90  zł 

2 - 0,00        zł 

3 -   0,00        zł 

4 -   0,00        zł 

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem: 

W tym: wysokość 
kosztów finansowana z 

1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych 

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 
  1 403 877,02    

zł 
2 229,9  zł 

 

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego 

 1 351 306,61    
zł 

2229,90 zł 

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku 
publicznego 

 32 459,51    zł  0,00    zł 

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej   0,00    zł      

d) koszty finansowe 0,00    zł      

e) koszty administracyjne  0,00    zł 0,00     zł 

f) pozostałe koszty ogółem   20 110,90    zł   0,00     zł 

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z 
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych  

0,00 zł                          0,00     zł  

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji 
pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00     zł 

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 35 131,49     zł 

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00    zł 

 w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność 
pożytku publicznego 

0,00    zł 

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym 
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1. Organizacja korzystała z 
następujących zwolnień 
 

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W 
przypadku zwolnienia z podatku 
dochodowego od osób prawnych  -  podać 
dodatkowo kwotę) 
 

 

…………………….zł

 

 

  

 

 

 
-> jakich? ________________________ 
 

 nie korzystała 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez 
jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności 
nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z 
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji. 

 

 

 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych 
zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego,  lub zawarła na preferencyjnych warunkach 
z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub 
użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości 
następujące prawo: 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji) 
 

  

 

 

 
 

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej 

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy 
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy 
(etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione 
w organizacji) 

                                                                                          15  

osób 

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie 
stosunku pracy w przeliczeniu na pełne etaty 
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na 
podstawie stosunku pracy w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym 
(wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w przypadku osoby 
zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić 
przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku) 

10,35 etatów 

1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej 
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana 
osoba powinna być policzona tylko raz) 

   
 2 osób 

  

2. Członkowie  

2.1. Organizacja posiada członków 
 

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień

tak

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

z podatku od czynności cywilnoprawnych 

nie   

nie  korzystała  

tak 

z podatku od towarów i usług 



 

10 

 

2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku 
sprawozdawczego 

                                 6    osób fizycznych 

                                          0   osób 
prawnych  

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez 
wolontariuszy 
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie, wolontariuszami są osoby fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia 
wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby 
niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na 
podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji) 

 

 

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz 
organizacji przez okres krótszy niż 30 dni 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń 
wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy) 

 0 osób 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby 
świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, 
członkowie organu zarządzającego 

 0 osób 

b) inne osoby 0 osób 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz 
organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesięcy 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń 
wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym) 

0 osób 

w 
tym: 
 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby 
świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, 
członkowie organu zarządzającego 

0 osób 

b) inne osoby 0 osób 

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz 
organizacji przez okres dłuższy niż 6 miesięcy 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń 
wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym) 

1 osób 

w 
tym: 
 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby 
świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, 
członkowie organu zarządzającego 

0 osób 

b) inne osoby 1 osób 

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym 

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację 
w okresie sprawozdawczym 

 
807702,98   zł 

 
  

w 
tym: 

a) z tytułu umów o pracę 778352,98    zł 

 

– wynagrodzenie zasadnicze 773127,98    zł 

– nagrody   5225,00    zł 

– premie   0,00    zł 

– inne świadczenia    0,00    zł 

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 29350,00    zł 

nie   

nie   

tak 
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2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację 
pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością pożytku 
publicznego 

  0,00    zł 

w 
tym
: 

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku 
publicznego 

  0,00    zł 

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku 
publicznego 

  0,00    zł 

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację 
pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez organizację 
działalnością gospodarczą  

 0,00    zł 

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 
wypłaconego członkom organu zarządzającego organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty 
wynagrodzeń wypłacone w ciągu roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzielić 
zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu) 

  0,00    zł 

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 
wypłaconego członkom organu kontroli lub nadzoru, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

   0,00    zł 

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 
wypłaconego członkom innych, niż organu zarządzającego, kontroli lub 
nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, 
nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)   

   0,00    zł 

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 
wypłaconego pracownikom organizacji, z pominięciem wynagrodzeń 
osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, 
nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi 
na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)   

 5072,00   zł 

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 
wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkowi organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

  0,00   zł 

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 
wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkowi organu kontroli lub 
nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

  0,00    zł 

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 
wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkowi innych niż organ 
zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne 

0,00    zł 

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 
wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikowi organizacji, z 
pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobie świadczącej usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej 

8308,29 zł 

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń 
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o 
których mowa  
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z 
opinią publiczną) 

Zarząd oraz rada nadzorcza nie pobiera wynagrodzenia z tytułu 
pełnienia tych funkcji 
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym 

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych 
 

 

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych       0,00     zł 

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych  - 

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  
w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek 
samorządu terytorialnego 

 

 
2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania 

Nazwa 

organu 

udzielająceg

o dotacji 

Kwota dotacji 

1    0,00     zł 

2    0,00     zł 

3    0,00     zł 

4    0,00     zł 

5    0,00     zł 

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania 
zlecone przez organy administracji rządowej lub państwowe fundusze 
celowe 

 

 
4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 
 

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania 

Nazwa 

organu 

udzielająceg

o dotacji 

Kwota dotacji 

1    0,00    zł 

2    0,00    zł 

3    0,00    zł 

4    0,00    zł 

5    0,00    zł 

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 
zamówień publicznych  
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień 

publicznych oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła 
wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 000 euro)  

tak

tak

tak

nie   

nie   

nie   
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia 
publiczne 
 
 

 

 

 
 

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację 
 

 

Lp. Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota 

1   0,00    zł 

2   0,00    zł 

3   0,00    zł 

4   0,00    zł 

X. Informacje uzupełniające 

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co 
najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki 
 

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki 
% udziałów lub akcji 

w kapitale 

% udziału w 
ogólnej liczbie 

głosów  

1 - - - 0% 0% 

2 - - - 0% 0% 

3 - - - 0% 0% 

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem 

1 - 

2 - 

3 - 

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym 

Lp
. 

Organ kontrolujący Liczba kontroli 

1 - - 

2 - - 

3 - - 

4 - - 

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy 
z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 
23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji 
pożytku publicznego  

 

 

 

5. Dodatkowe informacje 
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną) 

 

 tak

tak

 nie 

 nie 

nie 
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Imię i nazwisko osoby 

upoważnionej lub imiona i 
nazwiska  osób upoważnionych 
do składania oświadczeń woli w 

imieniu organizacji 

 
 

 
Radosław Biesel 

Data wypełnienia 
sprawozdania 

  
 

(07.07.2025) 


